
 

 

 

 

 

M U S I K S K O L E  

 

Referat Musikskolebestyrelsesmøde 1  
Sæson 2022/23 

Torsdag den 15. september kl. 19.00-21.00 
Musikskolen, Skovvej  

 
  

Forældre repræsentanter 

Søren W. Mogensen 

Kamilla Struve 

Helle Mandahl 

Sigrun H. Asgeirsdottir 

 

Suppleanter: 

Peter Westermann-Rasmussen 

Dorthe Johansson 

Esbern Vernersen 

 

Udpeget af byrådet: 

Ida Siemens Lorenzen 

Maria Frost Andresen 

Hans Jørgen Albrechtsen, suppl. 

Jesper H. Esbensen, suppl. 

 

Medarbejder rep. 

Kathrin Schroeder,  

Cristina Ana 

 

Elev rep. 

William Gamdrup 

 

Mødt: 

Søren W. Mogensen 

Kamilla Struve 

Helle Mandahl 

Sigrun H. Asgeirsdottir 

Peter Westermann-Rasmussen 

Kathrin Schroeder,  

Cristina Ana 

William Gamdrup 

 

 

 

Afbud: 

Dorthe Johansson 

Esbern Gaur Vernersen 

Ida Siemens Lorenzen 

Maria Frost Andresen 

42. Godkendelse af dagsorden 

 

 

Dagsorden er godkendt. Velkommen t il  ny 

elevrepræsentant Will iam Gamdrup Jensen,  

Vi forsøger at  f inde endnu en 

elevrepræsentant .   

43.  Status på elevtilmelding 

og aktiviteter .   

-  Herunder  omdel ing af  

Akt ivitetskalender for  skoleåret  

 

 

 

 

Orientering  

 

Kommentar:  Godt  at  se,  at  hvor der er  lagt  

en indsats  så  vokser  elevantallet .   

Konklusion: Der er et  fald  i  antal  e lever ,  

men det  kan nå at  ændre s ig  med udgangen 

af  sæson 22/23.    
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44.  Godkendelse af takster 

for sæson 2023/24 og 

harmonisering og forenkling 

af  musikskolens takster og 

sæsonlængde 

 

 

./. Forslag til takster gældende for sæson 23/24 

./. Beskrivelse af harmonisering af sæsonlængde 

og takster 

Drøftelse:  

Takstblad skal  forel igges bestyrelsen t il  

drøftelse.  Takster  godkendes  i  det  poli t isk e  

udvalg.  Takster  gælder  for skoleåret  

2023/24.  

 

I  det  fremlagt e takstblad er der indarbejdet  

harmonisering af  sæsonlængder  samt  

forenkling af  takster .  

 

Flg.  takster  slettes:  

30 min.  Soloundervisning  

20 min. Soloundervisning  

Duo 30 min. Instrumentalundervis ning 

Junior MA bifag  

 

Vokall injen og MA (Musik Akademiet) ,   

ændres fra 32 t i l  36 uger  sæson  

 

PAS,  J-PAS, holdundervisning og rytmik 

ændres fra 30 t il  36 uger  sæson.  

 

Instrumentalundervisning fast lægges på  36 

uger  pr .  sæson  

 

Justeringerne vil  forøge det  årl ige  

t imeforbrug med 369 på holdundervisning  

t imer svarende t il  109.00 kr .  i  forøget  

lønudgif t .  Elevbetal ingen på holdfag kan 

forøges  med 66.000 kr .  som følge  af  

længere sæson.  

 

Drøftelse af  undervisningslængden.  

Sigrun er  ked af  at  man ikke kan købe 30 

min.  

Crist ina  Ana:  Ved klassisk sang er  30 min 

et  minimum, fordi  man bruger 15 -20 min på 

opvarmning.  

Allan: Det første  år ønsker  jeg at  se  hvad 

det  reel le behov er .  

Peter:  Kan man lavet  et  smuthul  for 

sangelever  så  de får  30 min?  
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Crist ina  Ana:  Vil  gerne høre hvad de andre 

faggrupper s iger .  Argumenterer  for en fast  

uvlængde på 30 min i  stedet  for 25  min.  

 

Allan ønsker  et  clean cut.   

Kathrin:  Spørger t i l  om beslutningen kan 

bl ive  drøftet  i  lærerkol legiet?  

 

Søren:  Harmonisering og fore nkl ing vil  

betyde at  der  skal  skæres  t i l  og vi  har  det  

første  år  t i l  at  gøre  os  erfaringer.  SK er i  

gang med en administrativ slankning,  som 

også må forventes  vil  bl ive  rullet  ud over 

musikskolen og derfor  skal  de 

administrative opgaver  effekt iviseres .   

 

Priser fra august  2023: Elever  på rytmik og 

PAS vi l  opleve en stor prisst igning.  

Hvis  vi  lægger os fast  på  at  udbyde en uv -

tid på 30 min vi l  det  betyder  en 

prisst igning på 2000 kr.  pr .  år  for al le 20 

min elever .  Kamilla:  Det  er  helt  r igt igt  at  

fastlægge den  faste  uv-tid t i l  25 min.  

 

  

45.  Tilbygning på Skovvej  

 

 

Orientering:  

Byggeriet  skrider planmæssigt  frem og 

byggeriet  forventes  at  stå klar  t i l  nytår .  

Budgettet  er  kraft igt  udfordret  pga. ekstra  

udgif ter t i l  bortskaffelse af  forurenet  jord  

samt st igende priser på materialer .  

Vi afventer ibrugtagningst il ladelse.  

Der er  ingen midler t i l  at  indrette lokaler  –  

gode ideer modtages gerne.  Kamilla:  Spørg 

lokale virksomheder om de vil  bidrage med 

midler t i l  indretning –  specifikke t ing på  en 

l iste .  Inviter  sponso rerne med t il  en 

indvielseskoncert .     

 

46.  Udarbejdelse af årshjul 

for sæson 22/23 

Forslag t i l  årshjul  fremsendt 

forud mødet  

 

Beslutning  

 

Forslag t i l  årshjul  er  vedtaget .  I  t i l fælde af  

at  valg t i l  bestyrelsen foretages inden 

bestyrelsesmødet i  november,  så  f lyttes 

konst ituering af  bestyrelsen fra marts  t i l  

november-mødet  ( l ige årstal) .   
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(Tekstforslag:  Konstituering på det  

efterfølgende møde) .  

 

 

 

 

47.  Valg til  bestyrelsen 

 

./. bilag Valgprocedure 

Beslutning:  

 

Fastsættelse  af  valgdato samt  

valgprocedure  

 

Der afholdes  valg t i l  bestyrelsen i  

forbindelse  med cafekoncert  onsdag d . 16.  

nov.  2022 kl .  19  i  salen.  Konst ituering i  

forbindelse  med bestyrelsesmøde d. 24.  

nov.   

Helle Mandal  ønsker  ikke at  modtage 

genvalg  

Søren, Kamil la og S igrun ønsker at  modtage 

genvalg.  

Peter overvejer at  st i l le op t i l  bestyrelsen.    

Begge medarbejderrepræsentanter ønsker 

at  modtage genvalg.  Valg  t i l  bestyrelsen 

bl iver afholdt  med onl inevalg blandt 

medarbejderne  d . 16.  nov.  kl .  12 -13.   

 

48.  Økonomi 

 

./.  Økonomiopfølgning pr.  august  

2022  

Orientering:  

 

Musikskolens  økonomi er grundlæggende 

udfordret ,  og der styres efter reduceret  

budget .   

Der afholdes  kvartalsvise 

økonomiopfølgninger  med forvaltningens 

økonomifunkt ion.  

Der forventes  et  merforbrug på ca.  200.00 

på kalenderåret  2022.  

 

Orientering om kommunens spareplan,  og 

hvordan det  mul igvis kan påvirke 

musikskolens  økonomi.  

 

Orientering taget  t i l  ef terretning.  
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49.  Gensidig orientering 

 

-  Formanden 

 

-  Forældre rep.  

 

 

 

 

-  Politisk udpegede medlemmer 

 

 

Musikskolens  medarbejderrep.  

 

 

 

 

 

 

 

 

-  Musikskolens  elevrep .  

 

-   

 

- Musikskolens ledelse 

 

 

Orientering: 

 

Frafalder. 

 

Helle M modtager ikke genvalg til bestyrelsen og 

dermed skal bestyrelsen vælge en ny repræsentant til 

Sønderborg Musikråd. Der er lavet et forslag til nye 

vedtægter.  

 

Ikke til stede. 

 

 

Cristina: Ønsker om at skolerne og gymnasierne giver 

musik-elever et større råderum og at der er forståelse 

for at de kan/skal bruge tid på musikskolen uden at 

få fravær (sidestilling med idrætsklasser og 

talentklasser. Team-Danmark model). Skolelederne 

skal informeres bedre.  

Kathrin: Vi satser på at etablere 3 

personalearrangementer pr. sæson.  

 

 

 

 

 

Se vedlagte bilag.  

 

 

 

 

 

 

 

50.  Personale Orientering:  

 

4 lærere har opsagt  s in st il l ing  

(2 bal let  + 2 musiksk.)  

5 nye lærere ansat  (2 ballet  + 3 musikskole)  

+ 1  som vikar for langt idssygemelding og 1  

lærer  retur fra orlov.  

51.  Evt.   Til  kommende møde: Drøftelse af  

ressourcer  målrettet  skolesamarbejde  i  

relation t i l  Masterplanen.  

 

52.  Næste møde Møderække for sæson 2022/23 

fastlægges:  
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Mødedatoer:  

 

Torsdag den 24 . november 2022 

Torsdag den 16. marts  2023  

Torsdag den 8.  juni 2023  


